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TERMINOS DE REFERENCIA TECNICO SAN  

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN TECNICO EN SALUD Y 

NUTRICION MCRA-SAN 1.1.1.3 DEL PROYECTO “EUROSAN-CRA” 

La Mancomunidad CRA, mediante contrato de Subvención Nº LA/2018/395-702, para la ejecución 

del Proyecto de Seguridad Alimentaria, Nutrición y Resiliencia en La Mancomunidad CRA 

“EUROSAN-CRA”. 

Nombre del puesto Técnico En Salud y Nutrición del proyecto EUROSAN-CRA / 1.1.1.3 
 

No. de proyecto. Nº LA/2018/395-702, para la ejecución del Proyecto de Seguridad Alimentaria, 
Nutrición y Resiliencia en La Mancomunidad CRA “EUROSAN-CRA”. 
 

Lugar del destino La Mancomunidad Consejo Regional Ambiental (CRA), ubicada en el 
municipio de Trinidad, con acciones en el marco de esta Subvención dirigidas 
a los municipios de Concepción del Norte, Chinda, Petoa, San Luis y San 
Marcos del Departamento Santa Bárbara.  
 

  
  
1. Antecedentes  
La Mancomunidad Consejo Regional Ambiental (CRA), ubicada en el municipio de Trinidad, con 

acciones en el marco de esta Subvención dirigidas a los municipios de Concepción del Norte, 

Chinda, Petoa, San Luis y San Marcos, del Departamento Santa Bárbara. 

La Mancomunidad Consejo Regional Ambiental CRA fue constituida en el Municipio de San 
Marcos Santa Bárbara en el año1998 y obtuvo su personería jurídica el 14 de junio de 2011 bajo el 
registro número 3309 otorgada por la Secretaría de Gobernación de la República de Honduras. 
Tiene su sede en el Municipio de Trinidad, Departamento de Santa Bárbara, a 228 kilómetros de la 
ciudad Capital de Tegucigalpa. 

Según sus Estatutos, la Mancomunidad fue creada con los siguientes objetivos:  

- Fortalecer la capacidad técnica e institucional de gestión y planificación de los municipios, 
buscando generar sinergias de economías de escala en la prestación de servicios y en la 
optimización y racionalización en el uso de los recursos. 
- Contribuir a generar procesos de articulación del desarrollo local, planificación en el territorio, 
gestión ambiental y desarrollo social y económico, entre otros aspectos, que de alguna u otra 
forma eleven el nivel de vida de la población y fortalezcan la gobernabilidad democrática en los 
municipios. 
- De igual manera impulsa iniciativas con gobierno central y cooperación, mediante la suscripción 
de convenios de cooperación y gestión de proyectos nacionales e internacionales, ejemplo de ello 
es el Proyecto de Seguridad Alimentaria, Nutrición y Resiliencia en La Mancomunidad CRA 
EUROSAN-CRA”, el contrato de Subvención Nº LA/2018/395-702 fue suscrito en mayo de 2018. 

 
EUROSAN CRA es un proyecto de concesión directa en el marco de EUROSAN-Occidente 
financiado por la Delegación de la Unión Europea, como parte de la Alianza para el Corredor Seco 
(ACS) impulsada por el Gobierno de Honduras que busca implementar la Estrategia Nacional de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional (ENSAN), mediante el trabajo con mancomunidades y 
municipalidades bajo la dirección de la Secretaría de Coordinación General del Gobierno (SCGG) a 
través de la Unidad Técnica de Seguridad Alimentaria y Nutricional (UTSAN) y la Entidad Gestora 
del Proyecto (EGP).   
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2. Descripción /objetivo general/específico del proyecto. 
Dentro del Proyecto  EUROSAN-Occidente, la Mancomunidad CRA a través del proyecto de 
Seguridad Alimentaria, Nutrición y Resiliencia en La Mancomunidad CRA “EUROSAN-CRA”, 
realizará  acciones para fortalecer los pilares de la SAN  en la mancomunidad CRA, mediante la 
implementación e institucionalización del sistema de extensión agrícola y nutricional en seis(6) de 
los municipios socios de la Mancomunidad, con la finalidad de contribuir a mejorar la seguridad 
alimentaria, el estado nutricional de los hogares y el Fortalecimiento de las capacidades 
institucionales y humanas de la Mancomunidad CRA. 
 
 
 

3. Objetivo general del proyecto EUROSAN-CRA 

Contribuir a la resiliencia del territorio de la Mancomunidad CRA, mejorando las condiciones para la 

seguridad alimentaria y nutricional de los hogares intervenidos por el proyecto. 

 

 

3.1. Objetivo específico de proyecto: 
Fortalecer los pilares de la SAN en la Mancomunidad CRA, mediante acciones de extensión 
agrícola y nutricional a través de las capacidades institucionales y humanas en los participantes del 
proyecto. 
 
 
4. Descripción general del puesto Técnico En Salud y Nutrición MCRA-SAN 

 
4.1 Objetivo general: 
 

- Garantizar la implementación y sostenibilidad del sistema de extensión en salud, 
alimentación y nutrición que contribuya a la mejora del estado nutricional de los hogares 
intervenidos, en el marco del Proyecto de Seguridad Alimentaria, Nutrición y Resiliencia en 
el territorio de la Mancomunidad “EUROSAN-CRA”. 

 
 
4.1.1 Objetivo específicos: 

- Desarrollo capacidades institucionales y humanas a nivel de municipios, comunidades y 

actores vinculados al proyecto para la sostenibilidad de acciones en salud, alimentación y 

nutrición.  

- Ejecución de acciones estratégicas para el establecimiento e implementación del sistema de 

extensión en salud y nutrición del proyecto EUROSAN-CRA. 

- Operativización de estrategias y acciones vinculadas a la reconversión del Programa Nacional 

de Alimentación Escolar (PNAE).   

 
 

5. Resultados 
 

✓ Hogares capacitados y aplicando hábitos y prácticas saludables que contribuyen en la 
mejora de su dieta alimentaria y estado nutricional.  

✓  Actores municipales involucrados en el establecimiento y ejecución del sistema de 
extensión en salud, alimentación y nutrición. 

✓ Validadas e implementadas estrategias y metodologías en apoyo al establecimiento del 

sistema de extensión en salud y nutrición.  
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✓ Menores de 5 años incorporados a un sistema de vigilancia nutricional, liderado por el 
personal de salud y monitoras comunitarias.  

✓  Docentes y personal de salud desarrollando Educación Alimentaria Nutricional a nivel de 
los centros educativos y hogares.  

✓  Implementadas acciones de monitoreo y seguimiento desde el nivel municipal hacia las 
comunidades y hogares.  

✓  Generadas acciones con el gobierno local y equipos técnicos municipales para promover 
la institucionalización del sistema de extensión agrícola y nutricional.  

✓  Impulsados espacios de concertación en SAN a nivel municipal con el liderazgo del 
gobierno local.  

✓ Asistencia eficiente y eficaz brindada en las verificaciones del gasto (auditorías contables) 

al año uno y       cierre del proyecto. 

✓ Fortalecidas las capacidades de los equipos técnicos para desarrollar los procesos SAN 

✓ Acompañamiento eficiente y eficaz en la generación de informes mensuales, trimestrales, 

semestrales, anuales y final del proyecto EUROSAN-CRA. 

✓ Proporcionada la información solicitada a nivel del proyecto EUROSAN-Occidente 

✓ Implementadas buenas prácticas y tecnologías a nivel de hogar que contribuye a la mejora 

del estado nutricional de niños/as menores de 5 años. 

✓ Desarrolladas las capacidades técnicas de docentes y comités de alimentación escolar en 

centros educativos con 6 municipios de la Mancomunidad CRA. 

✓ Implementadas buenas prácticas de manipulación y almacenamiento de alimentos con 

proveedores locales y comités de alimentación escolar. 

✓ Creadas estrategias para instalar huertos pedagógicos con participación técnica de 

gobiernos locales y acuerdos con secretaria de educación. 

5.1 Actividades Generales 

- Participación en reuniones de inicio con las autoridades de la mancomunidad y de 
municipios, para socializar el Plan Operativo Anual del proyecto. 

- Elaboración de un plan de trabajo mensual y anual del componente de Salud y Nutrición 
articulado al Plan de Adquisición y Compra (PAC), marco lógico, POA del proyecto 
articulado al POA de la mancomunidad. 

- Participar en reuniones periódicas con autoridades municipales y de mancomunidad, para 
el seguimiento de avances necesarios para el logro de los productos. 

- Elaboración de programaciones semanales, reportes mensuales de ejecución, informe 
intermedio y final del proyecto. 

- Apoyo y coordinación de actividades según POA con encargados de los componentes de 
Producción Agropecuaria, Seguimiento y Monitoreo y Fortalecimiento Institucional del 
Proyecto EUROSAN-CRA.  

- Desarrollar otras actividades que surjan en la implementación del proyecto en función de 
las disposiciones según contrato y POA del Proyecto EUROSAN-CRA y Mancomunidad 
CRA. 

- Ejecución oportuna y eficaz de los productos y resultados establecidos en el marco lógico 
del proyecto 

 
 
Actividades específicas según objetivos específicos. 
 

Objetivo específicos Actividades específicas 

 

 
 

• Elaborar diagnóstico de necesidades a  proveedores de 
servicios en salud y nutrición, para desarrollar plan de 
fortalecimiento de capacidades.  

• Elaborar e implementar planes de fortalecimiento de 
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Desarrollar capacidades 
institucionales y humanas 
a nivel de municipios, 
comunidades y actores 
vinculados al proyecto 
para la sostenibilidad de 
acciones en salud, 
alimentación y nutrición.  
 
 

capacidades a nivel de proveedores de servicios y actores 
participantes.    

• Ejecutar planes de fortalecimiento de capacidades con 
personal institucional de municipalidades, establecimientos de 
salud y agentes comunitarios, orientado a mejorar la cobertura 
de atención a menores de 5 años, mujeres embarazadas y en 
edad fértil.  

• Coordinar acciones para capacitación de técnicos municipales 
como facilitadores en SAN, con el objetivo de obtener efecto 
cascada de fortalecimiento.  

• Promover el seguimiento de la vigilancia nutricional en 
menores de 5 años a nivel institucional a través del 
fortalecimiento de capacidades.    

• Promover la incorporación de la vigilancia nutricional 
comunitaria mediante el fortalecimiento de capacidades en 
estrategia AIN-C y Sistemas de Vigilancia Alimentaria y 
Nutricional (SISVAN). 

 
Ejecutar acciones 
estratégicas para el 
establecimiento e 
implementación del 
sistema de extensión en 
salud y nutrición del 
proyecto EUROSAN-
CRA. 
 

• Participar en los procesos de elaboración de políticas en SAN 
con los actores claves de la mancomunidad.  

• Participar en el proceso de incorporación de partidas 
presupuestarias municipales en SAN.  

• Seguimiento a la implementación de buenas prácticas en 
salud y nutrición a nivel de hogares.     

• Coordinar con espacios de concertación interinstitucional.   

• Articulación de actividades con equipos técnicos municipales, 
instituciones vinculadas, para garantizar empoderamiento de 
instancias operativas.  

• Participar en elaboración de estrategias de inversión equitativa 
para hogares intervenidos. 

Operativizar estrategias y 
acciones vinculadas a la 
reconversión del 
Programa Nacional de 
Alimentación Escolar 
(PNAE).   
 

• Apoyar los procesos de implementación del Programa 
Nacional de Alimentación Escolar (PNAE). 

• Desarrollar procesos de formación de capacidades a docentes 
y estudiantes en Educación Alimentaria y Nutricional (EAN).  

• Garantizar el establecimiento de huertos pedagógicos en 
centros escolares. 

• Desarrollar acciones de verificación de estado nutricional de 
escolares y estudios bioquímicos para una valoración integral. 

• Participar en acciones de establecimiento y firma de convenios 
entre secretaria de educación y mancomunidad en curricula 
EAN a docentes. 

Gestionar la información 

generada por los hogares 

y estructuras comunitarias 

y municipios en el marco 

del sistema de extensión 

que permita alimentar el 

sistema de información 

del proyecto 

Capacitación a técnicos de mancomunidad y municipios, agentes 

comunitarios, para procesos de recolección de información a nivel de 

hogar (diagnósticos, línea base). 

Coordinación para el levantamiento de información nutricional en los 

hogares intervenidos por el proyecto. 

Consolidación de la información generada a nivel de hogar, comunidad 

y municipios. 
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Control de calidad de la información generada en cada una de las 

comunidades atendidas por el proyecto EUROSAN CRA previo a su 

digitalización en la plataforma. 

 
 

6. Competencias requeridas, formación académica/ experiencia laboral/ conocimiento y 
habilidades  
 

6.1 Formación Académica 
Nivel universitario: Doctor en Medicina General, Licenciatura en salud y nutrición Seguridad 

Alimentaria y Nutricional, Bachiller en Promoción Social, bachiller en salud y nutrición u otras 

afines.  

 
6.2 Experiencia Laboral 

− Mínimo dos años habiendo desempeñado cargos de coordinación en cumplimiento de 

indicadores. 

− Experiencia en la coordinación con sectores: salud, educación, gobiernos locales y otras 

entidades colaboradoras.  

− Experiencia en servicios de extensión en salud y nutrición. 

− Experiencia en el desarrollo de procesos relacionados en seguridad alimentaria y nutricional, 

con enfoque de derechos humanos e inclusión social.  

− Experiencia en la asistencia técnica en implementación y seguimiento de planes y estrategias 

multisectoriales. 

 
6.3 Conocimientos y habilidades específicas. 

− Conocimientos en temas SAN y enfoque del territorio. 

− Conocimientos técnicos en salud, alimentación y nutrición.  

− Conocimientos de normas, estrategias e instrumentos relacionados con salud, vigilancia 

nutricional, embarazadas, mujeres en edad fértil, AIN-c y atención a niños menores de 5 

años, alimentación escolar entre otros relacionados.  

− Facilidad para integrar equipos técnicos multidisciplinarios.   

− Buenas relaciones interpersonales cortesía, tacto y habilidades para trabajar con actores 

locales en el territorio.  

− Facilidad de comunicación verbal y escrita. 

− Habilidad en redacción de informes técnicos.  

− Manejo de paquetes informáticos básicos (Word, Excel, Power Point) y otras aplicaciones 

específicas para el desarrollo del trabajo. 

− Comprensión del trabajo solicitado en los TDR. 

− Trabajo bajo presión y cumplimiento de metas. 

− Conducir vehículo y motocicleta, licencia vigente. 

− Disponibilidad de movilizarse en el territorio de cobertura. 
 

7. Presentación de información 
 

El plazo para presentar postulaciones será el 15 de enero del año 2020, antes de la 11:59 p.m. 

 Con la siguiente información: 

− Curriculum Vitae actualizado, incluyendo copia de título (máximo 3 páginas, versión digitalizada 

en formato PDF). 

− Documentación respaldo del Curriculum Vitae. 
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Las solicitudes deberán presentarse como “TECNICO EN SALUD Y NUTRICION DEL 

PROYECTO “EUROSAN-CRA”SUBVENCIÓN-EUROSAN-CRA”, vía electrónica al siguiente 

correo: consejoregionalambiental2000@yahoo.com; mancomunidadcra@gmail.como en sobre 

sellado a la siguiente dirección: Mancomunidad CRA, Barrio el Centro, frente a Abarrotería el 

“Buen Amigo”, Municipio de Trinidad, Departamento de Santa Bárbara, Honduras, CA. Teléfono 

(504) 2608-2020. 

 

Nota: No se tomarán en cuenta las candidaturas que sean presentadas fuera de la fecha y hora 
establecida y bajos las condiciones. 
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